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L’Insertion par l’Activité Economique a pour objet de permettre à des personnes sans emploi, rencontrant 
des difficultés sociales et professionnelles particulières, de bénéficier de contrats de travail en vue de faciliter 
leur insertion professionnelle. Elle met en œuvre des modalités spécifiques d’accueil et d’accompagnement 
(Art L 5132-1 du code du travail).

Une logique économique
Les SIAE du secteur de l’agriculture, environnement, es-
paces verts interviennent dans le domaine de l’activité 
agricole, la création, l’aménagement et l’entretien des 
espaces verts et naturels. 

 Démarche qualité
 Des agréments pour protéger notre environnement : 

Attestation Certiphyto / Labéllisation biologique / 
Contrat Natura 2000 / Agrément d’entreprise solidaire 
d’utilité sociale.

 Responsabilité sociale
 Les SIAE de l’environnement interviennent dans le 

cadre des clauses d’insertion dans les marchés publics. 
En faisant appel aux SIAE, les entreprises peuvent accé-
der à ces marchés et renforcer les valeurs solidaire et 
éthique de leur politique d’achat.

« La certification phyto sanitaire acquise il 
y a 20 ans nous permet de compléter notre 
gamme d’activité. Avec la loi (relative à la 
transition énergétique), il est demandé aux 
communes et aux particuliers de réduire 
leur consommation de phytosanitaire. On 
propose des conseils sur des méthodes 
alternatives aux produits phyto que nous-
mêmes mettons en œuvre. » Pépinière 
Environnement, Entreprise d’Insertion, 
Pyrénées-Atlantiques.

« Nous avons été contacté par la Société Idverde pour de la mise à disposition de personnels en 
espaces verts afin de répondre à un marché clausé. L’entreprise recherchait depuis 1 an un contrat 
professionnel. Nous avons sécurisé le parcours d’une personne qui terminait son contrat au sein d’une 
entreprise d’insertion espaces verts en lui proposant une mise à disposition au sein de cette entreprise. 
Une mission satisfaisante et durable pour ce salarié qui a été embauché par le biais d’un GEIQ en 
contrat pro qualifiant ! » Alliance Rive Gauche, Entreprise de Travail Temporaire d’Insertion, Gironde.
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Une mission sociale
 Des salariés formés

 Les encadrants techniques forment les salariés sur 
les techniques culturales, de taille de végétaux, les 
caractéristiques des sols, l’utilisation et l’entretien des 
machines (mini pelles, tracteurs, tondeuses, débrous-
sailleuses…), l’utilisation de produit phytosanitaire. 
Les salariés suivent des formations pouvant être certi-
fiantes. 

 Des salariés accompagnés
 Les salariés en insertion ont un accompagnement 

socio-professionnel personnalisé leur permettant de 
lever des difficultés sociales, et de construire un projet 
professionnel notamment par le biais d’immersion en 
milieu professionnel. 

 Des futurs collaborateurs
 Les SIAE sont des partenaires RH qui ont un vivier im-

portant de nouveaux collaborateurs, ce qui permet 
de faire appel aux SIAE dans leurs besoins de recrute-
ment. Elles permettent de co-construire des stratégies 
d’achats et de recrutement.

Une approche environnementale et locale
 Embellissement du cadre de vie

 Les professionnels de l’environnement de par leurs 
créations et l’entretien de sites vont participer à l’at-
tractivité de leur territoire d’un point de vue touristique, 
économique, culturel et éducatif.

 Préservation de l’environnement
 Au-delà de respecter les normes environnementales, 

les professionnels de l’IAE sont des acteurs investis dans 
la préservation de l’environnement. Ils vont utiliser des 
produits naturels pour l’entretien des sols et des ma-
chines, utiliser des techniques manuelles, sensibiliser le 
public à la protection de l’environnement, …

Annuaire des structures

Pour trouver une 
Structure de l’Insertion 
par l’Activité 
Economique qui 
travaille dans le secteur 
de l’agriculture, 
environnement, espaces 
verts, RDV sur le site
www.iae-aquitaine.org, 
rubrique Annuaire.

« Notre association a expérimenté dès 2012, 
l’activité support « Insertion par l’animation envi-
ronnementale ». Depuis des salariés en insertion 
s’engagent dans cette activité, sous la respon-
sabilité d’une encadrante. Cela passe par une 
progression précise, et les résultats, en terme de 
prise de confiance sont très intéressants. » Pour 
les enfants du Pays de Beleyme, Atelier et Chan-
tier d’Insertion, Dordogne.

« Natura 2000 s’inscrit dans une politique euro-
péenne de préservation des milieux naturels. On 
y fait différent types de travaux d’entretiens de 
milieux naturels selon les enjeux écologiques. 
On va faire de la réouverture de parcelles, de 
l’entretien manuel de prairie, … » AGERAD, Ate-
lier et Chantier d’Insertion, Gironde.

« Les entreprises d’espaces verts recrutent 
avec en pré-requis le CACES opérateur 
phytosanitaire. Aussi, afin qu’ils aient un 
atout majeur pour trouver un emploi, nos 
salariés sont automatiquement formés pour 
avoir l’agrément phytosanitaire. » Pépinière 
Environnement, Entreprise d’Insertion, 
Pyrénées-Atlantiques.

http://www.iae-aquitaine.org/l-iae-en-aquitaine/47-annuaire-des-structures-de-l-iae.html?searchform_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_mode%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_departement%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_ville%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_service%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_nom_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_secteur_activite%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=2&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=3&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=4&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_type_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_search%5D=Rechercher#searchform1
http://www.iae-aquitaine.org/l-iae-en-aquitaine/47-annuaire-des-structures-de-l-iae.html?searchform_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_mode%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_departement%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_ville%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_service%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_nom_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_secteur_activite%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=2&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=3&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=4&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_type_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_search%5D=Rechercher#searchform1
http://www.iae-aquitaine.org/l-iae-en-aquitaine/47-annuaire-des-structures-de-l-iae.html?searchform_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1_submitted_flag=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_mode%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_departement%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_ville%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_service%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_nom_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_secteur_activite%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=1&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=2&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=3&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_sous_secteur_activite_1%5D%5B%5D=4&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_type_structure%5D=&tx_anetiae_pi1%5Bsearch_search%5D=Rechercher#searchform1

