Intitulé du poste :

ENCADRANT(E) TECHNIQUE

Employeur :

La Terre en Partage est une association indépendante, qui innove pour rendre le

temps de la procédure de demande d’asile actif et constructif. Situés a Saint-Just-

le-Martel (87), nous accueillons depuis décembre 2018 des demandeurs d’asile.

Nous leur proposons un projet unique en France, structuré en trois poles

complémentaires :

1. Un lieu de vie participatif : hébergement, participation de chacun a la cuisine
et aux tdches ménageéres, vie collective

2. Un accompagnement personnalisé des parcours : suivi social, apprentissage
du frangais, accompagnement des projets d’avenir de chaque personne

3. Des activités solidaires, constituées principalement de maraichage biologique
en agroécologie.

L’objectif de ces trois pbles est de permettre aux résidents d’étre acteurs de leur

vie, d’acquérir des compétences, de créer des liens avec les habitants locaux, et

plus généralement de développer leur autonomie afin de préparer leur avenir.

Pour mettre en ceuvre ce projet, nous bénéficions d’'un agrément « Organisme
d’Accueil Communautaire et d’Activités Solidaires » délivré par la Préfecture de
la Haute-Vienne. La capacité d’accueil de I'association est de 18 résidents.

Notre activité maraichére consiste a produire des légumes et petits fruits
diversifiés et de qualité AB pour fournir la vente a la ferme, la cantine scolaire, et
d’autres débouchés éventuels (marchés, restaurants...), tout en réservant une
part pour 'autoconsommation (cuisine par les résidents au sein du lieu de vie).
Un verger compléte actuellement I'activité maraichére. D’autres pistes de
diversification sont en test ou a I'étude (jus de fruits, marché de producteurs
locaux, bacheronnage, plantes aromatiques séchées, plants, poules pondeuses,
apiculture, activités pédagogiques...). Le domaine compte 10 ha, dont
actuellement 1,8 Ha de maraichage et 1.5 Ha de verger, avec un objectif
d’augmentation progressive de la surface cultivée.

Responsable
hiérarchique :

Vous étes placé(e) sous l'autorité du directeur et en relation constante avec les
autres membres de I'équipe, salariés et bénévoles.

Vous encadrez 18 résidents demandeurs d’asile, répartis en équipes, chacun
réalisant 15 h d’activité solidaire par semaine (soit prés de 8 ETP). L'activité

E’r:é%a:lc:;n?ent solidaire des résidents porte sur la production maraichére (légumes et petits
' fruits), mais également sur le verger et autres diversifications, le stockage, la
vente, I'entretien du matériel...
Missions Vous avez pour mission de coordonner l'activité solidaire, constituée
principales : principalement de maraichage biologique en agroécologie. Cette activité a 2

objectifs indissociables :

- Proposer aux demandeurs d’asile une activité utile, formatrice et créatrice de
liens sociaux.

- Générer des revenus, pour financer le projet social de I'association.

1) Pilotage de la production :

- Concevoir le plan de cultures et le mettre a jour

- Organiser et suivre la production : préparation et entretien des terrains, suivi
des cultures sous serres et en plein champ, gestion de lirrigation, etc.

- Organiser les achats nécessaires a I'activité quotidienne

- ldentifier les besoins techniques et les priorités d’investissement




- Organiser les récoltes et le stockage des légumes, en vue de la
commercialisation

- Assurer le suivi de I'entretien du matériel, la propreté et le rangement

- Organiser la vente de la production (vente a la ferme, cantine scolaire, autres)

2) Encadrement des résidents :

- Programmer les travaux journaliers et hebdomadaires

- Préparer les supports d’activité et répartir les taches

- Expliquer les objectifs en montrant les gestes et en posant les regles
- Suivre la bonne réalisation, valoriser, recadrer le cas échéant

- Garantir la sécurité de I'activité et la bonne utilisation du matériel

Vous utilisez I'activité solidaire comme un support pédagogique pour transmettre

des compétences techniques et renforcer I'apprentissage du francais. Pour cela ;

- Vous proposez aux résidents des situations de production apprenantes
(riches et diversifiées)

- Vous formalisez des séances d’apprentissage et d’évaluation en vue de
permettre la reconnaissance des compétences acquises par les résidents

- Vous favorisez l'intervention de bénévoles et acteurs externes susceptibles
de concourir aux apprentissages.

3) Missions transverses :

- Vous réalisez un reporting formalisé auprés du directeur : avancée des
cultures, production, ventes, perspectives, suivi des résidents.

- Vous travaillez en équipe pluridisciplinaire (1 directeur et 1 référente sociale)
pour contribuer au suivi individuel des résidents

- Vous participez a la vie associative (journées portes ouvertes, échanges avec
les bénévoles...) afin de garantir la cohérence globale du projet.

Expérience
préalable :

Expérience significative en maraichage biologique (minimum 3 ans
d’expérience), dans une fonction incluant le pilotage de la production et
'encadrement d’'une équipe

Profil :

Adhésion au projet global de I'association et a ses valeurs

Qualités humaines et relationnelles pour 'encadrement de personnes en
situation de fragilité, intérét pour la transmission de savoirs et de compétences
Capacité d’autonomie sur le poste : organisation, rigueur, sens des
responsabilités, capacité a anticiper et planifier, vision globale.

Sens du travail en équipe pluridisciplinaire

Polyvalence (conduite de tracteur, entretien du matériel, verger...)

Formation :

Formation en maraichage. Connaissance des pratiques agroécologiques et bio-
intensives.

Permis de conduire. Maitrise de I'outil informatique.

Catégorie :
Temps de travail :
Lieu de travalil :

Salaire Mensuel Brut :
Candidature par mail :

Non-Cadre

Temps plein

87590 Saint-Just-le-Martel, lieu-dit Le Mazet
2 000 €

laterreenpartage@gmail.com
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