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Avec le soutien de Nos partenaires

Avec la participation de 

Deux jours d’échanges, de débats, de partages,
de rencontres pour faire éclore vos idées !

L’Assemblée Générale d’INAÉ aura lieu le mercredi 15 mai matin
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Mardi 14 mai
9h Accueil café

10h Ouverture de la journée

10h30

Plénière L’IAE : Entre transformations sociales, sociétales
et adaptations économiques et environnementales

Sous un format de conférence éclairante à la lumière des
conventions citoyennes, la plénière d’ouverture permettra
d’explorer le rôle de l'emploi dans la société à travers les
changements sociaux, sociétaux et environnementaux.
Les axes de réflexion des deux intervenants porteront sur
les sujets tels que :

L'emploi, le sens du travail et les lectures politiques de
l'emploi.
La garantie d'emploi territorialisée.
Les défis auxquels l'IAE sera confrontée dans la
décennie à venir.
Qu’est-ce que la décarbonation de l’économie ? Les
raisons, les enjeux.
Impact sur l'emploi : Analyse des répercussions de la
décarbonation sur l'emploi.

Les interventions des experts et les échanges avec des
représentants de structures et la salle enrichiront la
réflexion collective sur le rôle de l'IAE dans la décennie à
venir.

12h30 Buffet déjeunatoire convivial sur place
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14h

ATELIERS JOUR 1

Mural de la transition de l’emploi
Nouvel outil pédagogique qui sensibilise à la transition
écologique de l’emploi et des compétences ! Vous vous
demandez quel sera l’avenir de l’emploi dans un monde en
transition écologique ? Comment les activités et les métiers
devraient évoluer ? Découvrez un atelier qui permet d’explorer
de manière ludique le lien entre les enjeux socio-écologiques et
l’évolution de l’emploi et des compétences, les transitions
nécessaires à mener et les grands défis que cela soulève. Par
Lisa CASTOR, co-créatrice du Mural.

C’est quoi l’engagement en 2024 ?
Que signifie le terme « engagement » dans l’IAE, et quelle sera
sa place dans l’IAE de demain ? INAÉ vous propose d’explorer
cette question et de créer ensemble la recette de
l’engagement grâce à un outil innovant : l’Open Badge ! Sous
un format ludique d’atelier, vous allez réfléchir à quel sens
donner dans les “métiers de l’accompagnement”, comment
valoriser et reconnaitre l’engagement : C’est quoi une SIAE
engagée, un permanent engagé ? A travers une cuisine à
Badges, vous choisirez les ingrédients de la reconnaissance à
travers le marché de l’engagement.

L’IAE & les territoires
Atelier débat autour des notions de la Responsabilité
Territoriale des Entreprises et de la Transition Juste. Comment
écrit-on Demain, la place de l’IAE sur les territoires ? Cet
atelier débat entre cartes blanches et word café se
concentrera sur l'articulation entre la Responsabilité Sociale
des Entreprises (RSE), leur Responsabilité Territoriale (RTE)
dans le contexte de la Transition Juste. En réunissant des
acteurs clés tels que Timothée DUVERGER, directeur de la
Chaire Territoires de l’économie sociale et solidaire, Coline
BAUDIN de l'ADEME, Marie-Laure CUVELIER, Conseillère
régionale déléguée à l’Economie Sociale et Solidaire ainsi que
des entreprises telles que SEA et MESEA, nous explorerons le
rôle crucial des entreprises dans la promotion de l'emploi et la
facilitation d'une transition écologique et sociale équitable.

16h Pause café

20

20

75
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Attention, cet atelier dure
3h (14h - 17h), si vous le

choisissez, vous ne pourrez
par participer à une
rencontre inspirante.



16h15

RENCONTRES INSPIRANTES

Comment financer la transition ?
A travers vos exemples concrets et vos questions, venez
échanger et rencontrer les acteurs de la finance solidaire
pour comprendre comment financer vos projets de
supports économiques liés à la transition. Cet atelier
s’appuiera sur des échanges autour du mix de solutions
entre financements privés, publics et mécénats.

Le marché des Pépites
INAÉ porte avec ses partenaires le projet Pépites : Parcours
Engageant pour l'Inclusion et les Transitions des Emplois
Solidaires. Sous un format de café rencontres, venez discuter
avec nos partenaires sur les projets inspirants portés dans le
cadre de ce projet (FAS NA, AFPA, COORACE, COOP DES
TIERS LIEUX, ESSAIMONS, Campus Insertion Charente).

17h15 Fin de la première journée

18h Départ du bus pour la soirée (cf page 6)

19h
Retrouvons-nous dans le magnifique bâtiment de
la Cité du Vin à Bordeaux pour une soirée
réseautage IAE !

Mercredi 15 mai
9h30 Accueil café

10h

Assemblée générale d’INAÉ
Ouverture de la journée et rapport moral du Président
Rapport d’activité et rapport financier 2023
Rapport du Commissaire aux Comptes
Présentation du budget prévisionnel 2024
Lecture et adoption des résolutions soumises à l’AGO
Désignation du Conseil d’Administration
Echanges avec la salle suivi de l’incontournable quizz INAÉ

12h30 Buffet déjeunatoire convivial sur place

P E P I T E S
P a r c o u r s  
E n g a g e a n t  
P o u r  l '
I n c l u s i o n  e t  l e s
T r a n s i t i o n s  d e s
E m p l o i s
S o l i d a i r e s

65

50
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14h

ATELIERS JOUR 2

Jeu des 7 piliers de la résilience
Finitude des ressources, changement climatique,
bouleversements globaux, ... L'écologie s'invite désormais
dans les organisations comme un risque autant qu'un vecteur
de transformation. Comment rendre nos modèles moins
sensibles aux crises, plus sobres en ressources, plus
autonomes, plus diversifiés ? Le jeu des 7 piliers de la
résilience est un outil de découverte et surtout de mise en
débat des principes-clés de la résilience, pour poser un regard
stratégique sur l'évolution de nos modèles face à la crise
écologique.

Les inégalités se cachent partout ! Chassez &           
détectez les inégalités, défiez & transformez                     
vos pratiques organisationnelles

L'atelier "promotions compétentes" vous propose, par le biais
d'outils ludo-pédagogiques, de débattre sur les différentes
composantes possibles du sexisme dans les situations de
travail au quotidien et de travailler à mieux repérer les enjeux
de l'égalité professionnelle dans votre structure ; et aussi
poser collectivement les bases d'un plan de
prévention/d'action sur ces sujets.

Redéfinir le sens et la valeur du travail                          
dans les entreprises : engagement, attractivité                
et innovation sociétale

Des éclairages d’experts et retours d’expérience permettant
de s’interroger sur les évolutions du sens et de la valeur du
travail dans les structures et comment ces changements
influencent les attitudes et attentes des travailleurs. Quels
leviers peuvent être activés pour renforcer la motivation et la
satisfaction au travail ? Comment concilier les exigences
professionnelles avec une vie personnelle épanouie ? Quelles
stratégies et initiatives peuvent être mises en œuvre pour
améliorer l'organisation, le cadre de travail et encourager
l’implication des collaborateurs ?

16h Clôture des Universités en plénière

16h30 Fin

20

20
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Informations pratiques
Vous rendre au Centre Régional Vincent Merle

102 avenue de Canéjan - 33600 PESSAC

Hébergement
Voici une liste d’hôtels à proximité de notre lieu de rencontre.

Soirée à la Cité du Vin à Bordeaux
RDV à 19h au restaurant Latitude20 au rez-de-chaussée de la Cité du Vin. Un bus vous prendra en charge à 18h
au niveau du parc relais du tram et vous ramènera au même endroit vers minuit.

Inscription en ligne avant le 24 avril 
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Le programme en un coup d’œil
Mardi 14 mai

9h Accueil café

10h Ouverture de la journée

10h30
Plénière L’IAE : Entre transformations sociales, sociétales
et adaptations économiques et environnementales

12h30 Buffet déjeunatoire convivial sur place

14h

Ateliers Jour 1
Mural de la transition de l’emploi (14h-17h)1.
C’est quoi l’engagement en 2024 ?2.
L’IAE & les territoires3.

16h Pause café

16h15
Rencontres inspirantes

Comment financer la transition ?
Le marché des Pépites

17h15 Fin de la première journée

18h Départ du bus pour la soirée

19h Soirée à la Cité du Vin à Bordeaux, retour vers minuit à Pessac

En train En Tramway En voiture

Ligne Bordeaux/Arcachon
Gare de Pessac Centre

ou Alouette France
puis Tram B
Info SNCF

Tram B 
Direction France Alouette

Arrêt « Cap Métiers »
Info TBM

Rocade sortie 14
ou A63 sortie 26 ou 26a

Parking : Parc relais du Tram Allée
Alice Héliodore Galienne (un ticket

vous sera fourni pour la sortie)

Mercredi 15 mai

9h30 Accueil café

10h Assemblée générale d’INAÉ

12h30 Buffet déjeunatoire convivial sur place

14h

Ateliers Jour 2
Jeu des 7 piliers de la résilience1.
Les inégalités se cachent partout !
Chassez & détectez les inégalités,
défiez & transformez vos pratiques
organisationnelles

2.

Redéfinir le sens et la valeur du
travail dans les entreprises :
engagement, attractivité et
innovation sociétale

3.

16h Clôture des Universités en plénière

16h30 Fin

https://www.inae-nouvelleaquitaine.org/sites/default/files/atoms/files/liste_des_hotels_proches_inae_pessac.pdf
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