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PORTRAIT DES SIAE

Ateliers et Chantiers d'insertion Entreprises d'Insertion

Structures de production
de biens et services

REPARTITION PAR TAILLE (ETP)

oalariés en parcours et permanents -de 5 ans

Entre 5 et 10 ans

salariés
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Entre 11 et 20 ans
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et naturels
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travaux agricoles

16%

Recyclerie
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Services a la
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animation,
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Transport,
logistique
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industrielle

IMPACT SOCIAL

PROFIL DES SALARIES
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Autres bénéficiaires des
minimas sociaux (ASS, AAH)

9% Il
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43%

Entre 26 et
50 ans

62%
78 %

des salariés ont un
dipldme inférieur au Bac

CDI, CDD de + 6 mois,
création / reprise
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