Les objectifs

* Soutenir | 'insertion sociale et professionnelle
des personnes accueillies :

- Par une activité salariée en contrat a durée
déterminée d "insertion

- Par | aide ala construction d "un projet
personnel et professionnel.

* Agir en faveur du développement local en Vallée
del ’Isle:

- Par | "aménagement et la valorisation
du patrimoine naturel et du cadre de vie

- Par le développement de projets de territoire

en partenariat.

Le public sous réserve d 'agrément

de Péle Emploi

¢ Demandeurs d "emploi
¢ Bénéficiaires du RSA et des minima sociaux
¢ Travailleurs handicapés

¢ Jeunes < 26 ans non qualifiés

Les chantiers
En direction des collectivités locales

et associations

* Valorisation des espaces naturels et du cadre de

vie

* Restauration et entretien des berges

de ruisseaux,

* Travaux forestiers, ouverture et entretien de

sentiers de randonnée

* Balisage et pose de mobilier, entretien

du petit patrimoine (fontaine, lavoir «++)

* Aménagement et entretien des espaces verts,

* Démanteélement en déchéterie

L 'accompagnement

social et professionnel

* Soutien et remobilisation des personnes,

* Définition d "un projet professionnel,

* Orientation vers des formations,

* Propositions d "offres d’ e mploi et de stages,

* période d "immersion en entreprise et suivi des
personnes en entreprise,

* Soutien dans les démarches quotidiennes (dossiers
administratifs logement, santé, mobilité etc.),
*Orientation vers d "autres structures et réseau de
partenaires

* Formations techniques sur les postes de travail et

sauveteur secouriste du travail.




Les moyens

Effectifs du service

1 Conseil d "Administration d "une 10aine de béné-
voles

1 Directrice

1 Accompagnatrice socioprofessionnelle

1 Encadrant technique et 2 assistants techniques

1 Secrétaire comptable

15 salariés polyvalents

Matériel

Camion benne, 4X4

Trongonneuses

Débroussailleuses

Tondeuses et tondeuses autoportées
Tracteur

Broyeur de branches

Equipements de sécurité

Outils @ main
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UNION EUROPEENNE

Ce projet est cofinancé

par le Fonds social européen
dans le cadre du programme
opérationnel national « Emploi
et Inclusion » 2014-2020

Organismes instructeurs du RSA

Chantier d "insertion

par | "activité économique

Z.A. de Théorat 24190 NEUVIC -SUR -1 "ISLE

Renseignements: 05.53.81.63.06 (tél.)
05.53.82.68.64 (fax.)

contact@ricochets - asso.fr

www.ricochets- asso.fr

Association loi 1901
Année de création du service: 1995
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